SELEKSI PENERIMAAN TENAGA KONTRAK

PEMERINTAH KABUPATEN PAMEKASAN
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN KABUPATEN NOMOR 107 Telp. (0324) 321329

Nomor : 800/1126/432.603/2019

PAMEKASAN 69321

PENGUMUMAN

Tentang

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. H. SLAMET MARTODIRDJO
KABUPATEN PAMEKASAN TAHUN 2019

Dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat, RSUD dr. H. Slamet Martodirdjo Kabupaten
Pamekasan membuka kesempatan bagi Warga Negara Republik Indonesia yang berminat menjadi Tenaga Kontrak
di lingkungan RSUD dr. H. Slamet Martodridjo Kabupaten Pamekasan, dengan ketentuan sebagai berikut :

A. FORMASI DAN KUALIFIKASI

KUALIFIKASI
SERTIFIKAT KOMPETENSI /
No. FORMASI KODE | JML VS KODE PENGALAMAN
1 | Dokter Umum 01 3 | Dokter Umum 01 STR ACLS/ ATLS
2 | Apoteker 02 3 | S1Apoteker 02 STR
3 | Asisten Apoteker 03 2 | DIl Farmasi 03 STR
4 | Pranata Laboratorium 04 3 | DIl Analis Kesehatan 04 STR
5 | Administrator 05 1 S1 Administrasi Rumah Sakit 05
Kesehatan
6 | Radiografer 06 1 | DIll Radiografi 06 STR
7 | Asisten Penata 07 1 D Il Anestesi 07 STR
Anestesi ‘
8 | Perawat 08 1 | S1 Keperawatan 08 | Berpengalaman kerja di bidang
manajemen Rumah Sakit
20 | DIl Keperawatan 09 STR PPGD/ BCLS/
BTCLS
9 | Fisioterapis 09 1 | DIl Fisioterapi 10 STR
1 | DIl Terapi Wicara 1" STR
1 D Ill Okupasi Terapi 12 STR
10 | Perekam Medis 10 1 | DIl Rekam Medis 13 STR
11 | Ahli Gizi 1 1 | $1Profesi Gizi 14 STR
12 | Pranata Jaringan Iptek | 12 1| S1Komputer 15 | Berpengalaman kerja dibidang IT
SIMRS
13 | Operator Komputer 13 1 SMK Teknik Informatika 16 | Berpengalaman kerja dibidang IT
14 | Teknisi Elektromedis 14 2 | DIl Elektromedik 17 | STR
15 | Pengemudi 15 3 | SLTA Sederajat 18 | SIMB
16 | Teknisi Bangunan 16 1 DI Teknik Sipil Bangunan 19 | Berpengalaman kerja dibidang
Bangunan
17 | Pemelihara Bangunan 17 1 | SMKBangunan 20 | Berpengalaman kerja dibidang
Bangunan
18 | Teknisi Listrik 18 1 | SMK Listrik 21 | Berpengalaman kerja dibidang
kelistrikan arus kuat
19 | Pengolah Makanan 19 2 | SMKTata Boga 22 | Berpengalaman kerja dibidang
Tata Boga
20 | Penata Laporan 20 1 | DIl Akuntansi 9 |-
Keuangan
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"B. SYARAT PESERTA

1
2

N o

Warga Negara Republik Indonesia ;

Tidak pemah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai
CPNS/PNS/TNI/Polri atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak pemah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan;

Berkelakuan Baik;

Sehat Jasmani dan Rohani;

Tidak mengalami ketergantungan terhadap NARKOBA dan sejenisnya;

Memiliki ijazah, sertifikat kompetensi, bukti pengalaman yang dipersyaratkan dan Sertifikat pelatihan yang masih
berlaku/maksimal 3 tahun;

Berusia serendah - rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun, kecuali
Formasi Tenaga yang mempersyaratkan pengalaman kerja setinggi tingginya 37 (tiga puluh tujuh) tahun pada saat
pendaftaran (ditentukan berdasarkan tanggal kelahiran dalam ljazah yang digunakan untuk mendaftar);

Pengalaman kerja yang disyaratkan sekurang-kurangnya 1 (satu) tahun dan melampirkan foto copy akta pendirian
untuk pengalaman kerja di Badan Usaha milik swasta;

C. PENDAFTARAN

1. Pengumuman dimulai tanggal 9 s/d 14 September 2019.
2. Tanggal, Waktu dan Tempat Pendaftaran.

Pendaftaran dilaksanakan mulai tanggal 10 s/d 14 september 2019 dengan ketentuan :

Selasa, Rabu, Kamis dan Sabtu  : pukul 08.00 s/d 13.00 WIB;

Jum’at : pukul 08.00 s/d 10.00 WIB.

Tempat Pendaftaran : BKPSDM, Jin. Bonorogo No. 80 Pamekasan

3. Persyaratan Pendaftaran :

a. Surat lamaran ( ditanda-tangani sendiri oleh pelamar tanpa materai dengan menyebutkan jenis formasi yang
dilamar ditujukan Kepada Bupati Pamekasan JI. Pamong Praja Nomor 1 Pamekasan );

b. Asli dan Fotokopi ljazah beserta Transkrip Nilai Akademik sesuai kualifikasi pendidikan yang dibutuhkan;

c. Asli dan Fotokopi Sertifikat/bukti kompetensi yang masih beriaku, Surat Keterangan Pengalaman Kerja ;

d. Asli dan Fotokopi KTP elektronik;

e. Pas Foto terbaru berwama 4 x 6 cm sebanyak 2 lembar ;

f.  Surat Pemyataan tidak menuntut untuk diangkat menjadi ASN ( bermaterai Rp.6.000) ;

4. Tata Cara Pendaftaran
Pendaftaran dilakukan dengan cara Calon Peserta datang sendiri ke tempat pendaftaran dengan membawa
persyaratan sebagaimana angka 3 yang sudah dimasukkan ke dalam Map Wama kuning yang telah ditulis nama,
nomor hp, kode jabatan dan kode pendidikan yang dilamar.
D. SELEKSI
Seleksi dilaksanakan dalam 3 (tiga) tahapan :
1. Seleksi Administrasi

a. Seleksi administrasi dilaksanakan mulai tanggal 10 s/d 14 September 2019;

b. Seleksi dilaksanakan pada saat peserta menyampaikan dokumen lamaran melalui proses verifikasi dan validasi
oleh Tim;

c. Pengumuman nominasi peserta yang lulus seleksi administrasi akan dilaksanakan pada tanggal 16 September
2019, di website RSUD dr. H. Slamet Martodirdjo Kabupaten Pamekasan, Website Badan Kepegawaian Daerah
dan Pengembangan SDM dan fasilitas pengumuman lainnya.

2. Seleksi Kompetensi
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Peserta yang dinyatakan memenuhi syarat / lulus seleksi administrasi mengikuti Seleksi Kompetensi dengan

ketentuan :

a. Seleksi Kompetensi dilaksanakan dengan menggunakan fasilitas Computer Assisted Test (CAT) BKN;

b. Jadwal pelaksanaan Tes Kompetensi akan diumumkan di website RSUD dr. H. Slamet Martodirdjo Kabupaten
Pamekasan, Website Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM (BKPSDM) Kabupaten Pamekasan dan
fasilitas pengumuman lainnya;

¢. Pada saat pelaksanaan ujian, peserta wajib membawa :

- Kartu Tanda Peserta dan KTP ;
- Hadir 30 menit sebelum pelaksanaan Ujian;
- Berpakaian bebas rapi dan bersepatu.
d. Materi Ujian: ‘
- Tes Wawasan Kebangsaan (TWK);
- Tes Intelegensi Umum (TIU);
- Tes Karakteristik Pribadi (TKP). Dan
- Tes Kompetensi Bidang.

e. Penentuan Kelulusan Seleksi Kompetensi :

Penentuan Kelulusan Seleksi Kompetensi didasarkan pada ranking sesuai jumlah formasi / kebutuhan:

f.  Pengumuman Pelaksanaan Ujiian dan Kelulusan
Pengumuman pelaksanaan ujian dan kelulusan akan ditentukan lebih lanjut.



3. Orientasi
a. Peserta yang dinyatakan lulus Seleksi Kompetensi wajib mengikuti program orientasi bagi calon tenaga kontrak
rumah sakit ;
b. Jadwal dan pelaksanaan orientasi akan diberitahukan lebih lanjut ;
c. Peserta yang tidak mengikuti atau tidak lulus orientasi, akan digantikan oleh peserta ranking berikutnya.

E. PENGANGKATAN MENJADI TENAGA KONTRAK
1. Peserta yang telah mengikuti orientasi dan dinyatakan lulus, untuk diangkat menjadi tenaga kontrak Rumah Sakit

waijib melengkapi persyaratan antara lain :

a. Daftar Riwayat Hidup ;

b. Surat Keterangan Sehat Jasmani dari RSUD dr. H. Slamet Martodirdjo Kabupaten Pamekasan;

c. Surat Keterangan Sehat Rohani dari RSUD dr. H. Slamet Martodirdjo Kabupaten Pamekasan;

d. Surat Keterangan Tidak Mengkonsumsi Narkoba dan Zat Adiktif Lainnya dari RSUD dr. H. Slamet Martodirdjo
Kabupaten Pamekasan;

e. Surat Keterangan Berkelakuan Baik / SKCK dari Kepolisian Setempat.

Jadwal dan pelaksanaan penyampaian kelengkapan persyaratan akan diberitahukan lebih lanjut;

Peserta yang tidak melengkapi dokumen persyaratan sebagaimana angka 1 dinyatakan gugur dan akan digantikan
peserta ranking berikutnya ;

RN

F. KETENTUAN LAIN - LAIN
1. Apabila dalam tahapan pelaksanaan seleksi atau dikemudian hari setelah adanya pengumuman kelulusan hasil
akhir, diketahui terdapat keterangan/data/dokumen yang tidak sesuai / tidak benar , maka yang bersangkutan
dinyatakan gugur ;
2. Peserta yang dinyatakan lulus dan sudah menandatangani kontrak sebagai tenaga kontrak tidak diperkenankan
mengundurkan diri, kecuali berhalangan tetap sebagaimana diatur dalam ketentuan perundang-undangan,;
3. Keputusan Tim Rekruitmen bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian untuk menjadi perhatian.
Pamekasan, 9 September 2019

NIP. 19630117 198908 2 001
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