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Tembusan :

PEMERINTAH KABUPATEN PAMEKASAN

SEKRETARIAT DAERAH

JALAN KABUPATEN NOMOR 107 Telp. (0324) 321329
PAMEKASAN 69321

Pamekasan, 30 Desember 2019

. 814/205%-/ ]432.403/2019 Kepada

: Penting Yth. Sdr. Kepala Perangkat Daerah
1 berkas di Lingkungan Pemerintah
Larangan Pengangkatan Pegawai Kabupaten Pamekasan
Non PNS dan / atau Non PPPK Di -
(PTT, GTT dan Honorer Lainnya) PAMEKASAN

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 48 Tahun 2005 Pasal 8 jo.

Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2007 dan Surat Edaran Menteri
Dalam Negeri Nomor 814.1/169/S] Tanggal 10 Januari 2013 Tentang
Penegasan Larangan Pengangkatan Tenaga Honorer bagi Gubernur dan Bupati
/ Wali Kota se - Indonesia serta ditetapkannya Peraturan Pemerintah Nomor
49 Tahun 2018 Tentang Manajemen Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian
Kerja, dengan ini disampaikan hal-hal sebagai berikut :

1. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 pada Bab XIII Larangan,

Pasal 96 :

a. Ayat (1) PPK dilarang mengangkat pegawai non-PNS dan/atau non-PPPK
untuk mengisi jabatan ASN ;

b. Ayat (2) Larangan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) berlaku juga
bagi pejabat lain di lingkungan instansi pemerintah yang melakukan
pengangkatan pegawai non-PNS dan/atau non-PPPK ;

c. Ayat (3) PPK dan pejabat lain yang mengangkat pegawai non PNS
dan/atau non-PPPK untuk mengisi jabatan ASN dikenakan sanksi sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan.

. Dengan ditetapkannya Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018,

Kepala Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pamekasan
dilarang mengangkat Pegawai Non PNS dan / atau Non PPPK (PTT, GTT
dan Honorer Lainnya).

. Kebutuhan tenaga pada Organisasi Perangkat Daerah di lingkungan

Pemerintah Kabupaten Pamekasan akan dipenuhi secara bertahap melalui
mekanisme Pengadaan Aparatur Sipil Negara (PNS dan PPPK), sesuai
dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Demikian untuk dilaksanakan dan atas perhatiannya disampaikan

terima kasih.

OK HARTONO, M.A.
R4 Utama Muda

Yth. Sdr. Bupati Pamekasan (sebagai laporan).




